“Corporate life involves a great deal of activity and little
space for reflection. In this context, targets can replace
thinking and have a defensive quality alongthe lines of LEDERENS

“All will be well as long as we meet these targets”. REFLE KS | O NS

GRUPPE

(Lucey Aideen 2015)

Lederens Onhoarding

Executive coaching
og supervision for
Jeres nye leder

4 )
Lederens Onboarding

Alle der starter i et nyt lederjob har hgje forventninger til hvad der skal ske, og hvordan man gerne vil lykkedes. Tiden
fra anseettelse til forventet performance er kort. Det skal gares rigtigt. Malrettet og professionelt. Som virksomhed har
i brugt mange ressourcer pa at finde den rigtige leder. Nu skal | sikre Jeres investering bedst muligt. Det ger i blandt
andet ved at tilbyde individuel, uafhaengig supervision.

Malrettet for at sikre successen

Ofte har nyansatte ledere brug for malrettet sparring nér de starter i et nyt job. En ny kultur skal forstdes. En ny
ledergruppe skal mades. Nye relationer til medarbejderere skal etableres. Nye hierarkier skal formes. Jeres nyansatte
leder skal hurtigst muligt finde sig tilrette i rollen.

Ved at koble uafheengig supervision pa Jeres nye leder, s& kan i hjeelpe med at skabe en tryg og effektiv start pa
samarbejdet. Vejen fra ansaettelse til performance skal sikres bedst muligt.

Vaerdien findes blandt andet i falgende:

+ Styrket ledelse og oget gennemslagskraft
Kortere vej fra ansaettelse til performance

+ Styrket onboardingproces

« Succesraten for rekrutteringerne stiger

En effektiv start pa ansaettelsen

De forste 100 dage er ofte afgerende. Lederen skal indtage sin nye rolle, og organisationen skal autorisere den nye
leder. Den farste tid er tit preeget af store forventinger - og virkeligheden har det med at praesentere sig pa godt og ondt.
Vedvarende fokus pa det personlige lederskab er med til at sikre successen.

Pris: DKK 25.000,- til 40.000,- (ekskl. moms) afhaengigt af ledelsesniveau

Omfang: - 12 uger med individuel opstart Tilmelding: Mads P. Ostergaard
- 6 individuelle supervisioner a 1,5 time mail.: mads@graenseland.com
- Lebende telefonisk sparring tif.: +45 2170 9508

- Individuelt tilrettelagt forlab
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